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S A M A R B E J D S A F T A L E 

 

 
Denne samarbejdsaftale (“Aftalen”) skal træde i kraft på tidspunktet for underskrift af den sid-

ste part og er indgået mellem:  

 
Hvidovre Hospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Kettegårds Allé 30  

2650 Hvidovre 

CVR nr. 29 19 06 23 

(herefter kaldet ”Hvidovre”) 

 

og 

 

Nordsjællands Hospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Dyrehavevej 29  

3400 Hillerød 

CVR nr. 29 19 06 23 

(herefter kaldet ”Hillerød”) 

 

og 
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Bispebjerg Hospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Bispebjerg Bakke 23 

2400 København NV 

CVR nr. 29 19 06 23 

(herefter kaldet ”Bispebjerg”) 

 

og 

 

Herlev Hospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Borgmester Ib Juuls Vej 1 

2730 Herlev 

CVR nr. 29 19 06 23 

(herefter kaldet ”Herlev”) 

 

og 

 

Rigshospitalet 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Blegdamsvej 9 

2100 København Ø 

CVR nr. 29 19 06 23 

(herefter kaldet ”Rigshospitalet”) 

 

og 

 

Holbæk Sygehus 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Smedelundsgade 60 

4300 Holbæk 

CVR nr. 29 19 06 58 

(herefter kaldet ”Holbæk”) 

 

og 

 

Næstved, Slagelse og Ringsted sygehuse 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Fælledvej 11 

4200 Slagelse 

CVR nr. 29 19 06 58 

(herefter kaldet ”Næstved/Slagelse”) 

 

og 
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Sjællands Universitetshospital, Køge 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Lykkebækvej 1 

4600 Køge 

CVR nr. 29 19 06 58 

(herefter kaldet ”Køge”) 

 

og 

 

Sjællands Universitetshospital, Nykøbing F. 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Fjordvej 15 

4800 Nykøbing F 

CVR nr. 29 19 06 58 

(herefter kaldet ”Nykøbing F”) 

 

og 

 

Regionshospitalet Silkeborg 

Center for Planlagt Kirurgi 

Falkevej 1A 

8600 Silkeborg 

SE nr. 29 76 29 88 

& 

Aarhus Universitet 

Institut for Klinisk Medicin 

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum) 

8200 Aarhus N 

CVR-nr. 31 11 91 03 

 (herefter kaldet ”Silkeborg”) 

 

og 

 

Aarhus Universitetshospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 

8200 Aarhus NCVR nr. 29 19 09 25 

(herefter kaldet ”Aarhus”) 
&  

Aarhus Universitet  

Institut for Klinisk Medicin  

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum)  

8200 Aarhus N  

CVR-nr. 31 11 91 03 

 

og 
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Regionshospitalet Gødstrup 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Hospitalsparken 15 

7400 Herning CVR nr. 29 19 09 25 
&  

Aarhus Universitet  

Institut for Klinisk Medicin  

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum)  

8200 Aarhus N  

CVR-nr. 31 11 91 03 

(herefter kaldet ”Gødstrup”) 

 

og 

 

Regionshospitalet Viborg 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Heibergs Allé 4, postboks 130 

8800 Viborg 

SE nr. 29 76 29 88  

& 

Aarhus Universitet 

Institut for Klinisk Medicin 

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum) 

8200 Aarhus N 

CVR-nr. 31 11 91 03 

(herefter kaldet ”Viborg”) 

 

og 

 

 

Hospitalsenheden Horsens 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Sundvej 30 

8700 Horsens 

CVR nr. 29 19 09 25 
&  

Aarhus Universitet  

Institut for Klinisk Medicin  

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum)  

8200 Aarhus N  

CVR-nr. 31 11 91 03 

(herefter kaldet ”Horsens”) 

 

og 
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Regionshospitalet Randers 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Skovlyvej 1 

8930 Randers NØ 

CVR nr. 29 19 09 25 
&  

Aarhus Universitet  

Institut for Klinisk Medicin  

Palle Juul-Jensens Boulevard 99 (Forum)  

8200 Aarhus N  

CVR-nr. 31 11 91 03 

(herefter kaldet ”Randers”) 

 

og 

 

Sygehus Lillebælt, Vejle 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Beriderbakken 4 

7100 Vejle 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Vejle”) 

 

og 

 

Sygehus Lillebælt, Kolding 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Sygehusvej 24  

6000 Kolding 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Kolding”) 

 

og 

 

Sydvestjysk Sygehus  

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Finsensgade 35 

6700 Esbjerg 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Esbjerg”) 

 

og 

 

Odense Universitetshospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

J. B. Winsløws Vej 4 

5000 Odense C 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Odense”) 
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og 

 

Sygehus Sønderjylland 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Kresten Philipsens Vej 15 

6200 Aabenraa 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Sønderborg/Aabenraa”) 

 

og 

 

Sygehus Lillebælt, Rygcenter Syddanmark 

Sygehusvej 24  

6000 Kolding 

CVR nr. 29 19 09 09 

(herefter kaldet ”Rygcenter Syddanmark”) 

 

og 

 

Aalborg Universitetshospital 

Ortopædkirurgisk Afdeling 

Søndre Skovvej 3b, 

8000 Aalborg 

CVR nr. 29 19 09 41 

(herefter kaldet ”Aalborg”) 

 

 

 

Hvidovre, Hillerød, Bispebjerg, Herlev, Rigshospitalet, Holbæk, Næstved/Slagelse, Køge, 

Nykøbing F, Silkeborg, Aarhus, Gødstrup, Viborg, Horsens, Randers, Vejle, Kolding, Es-

bjerg, Odense, Sønderborg/Aabenraa, Rygcenter Syddanmark og Aalborg er herefter indivi-

duelt kaldet ”Part” og kollektivt kaldet ”Parterne”.  
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1 Præambel 

1.1 Nærværende Aftale er indgået som følge af, at Parterne ønsker at stifte og herefter drifte 

Danish Orthopedic Academy (”DOA”).  

1.2 DOA’s formål er at understøtte forskningsprojekter, der kan bidrage til at afhjælpe syg-

domsbyrden fra muskuloskeletale sygdomme.  

1.3 DOA’s mission er at understøtte multicenterforsøg bl.a. med hjælp til protokol, studie 

styring, datasupport, vidensdeling, fundraising, m.v., foruden aktiviteter der letter missi-

onen. Når DOA beskæftiger sig med konkrete forsøg/protokoller, vil disse forskningspro-

jekter blive reguleret i særskilte aftaler i overensstemmelse med gældende lovgivning.  

2 Organisationen i DOA 

2.1 DOA skal bestå af et repræsentantskab, hvor hver Part er repræsenteret med én person. 

Parten udpeger selv sit medlem i repræsentantskabet, og Parten beslutter ligeledes selv, 

hvor længe en repræsentant i repræsentantskabet er valgt for.  

2.2 DOA skal derudover bestå af en styregruppe, der består af 5 interne medlemmer og et 

medlem udpeget af Dansk Ortopædisk Selskab (”DOS”).   

2.2.1 DOS udpeger et medlem til styregruppen. DOS bestemmer selv, hvor længe det pågæl-

dende medlem skal være medlem, men DOA ønsker, at det er for en periode på mindst 

3 år.  

2.2.2 Styregruppens interne medlemmer vælges på repræsentantskabsmøderne. 

2.2.3 Styregruppen skal bestå af 5 medlemmer fra DOA’s repræsentantskab, hvoraf de 5 re-

præsentanter skal komme fra hver sin region, såfremt regionen er repræsenteret i DOA. 

Er en eller flere regioner ikke repræsenteret i DOA, kan de pladser i styregruppen, som 

oprindeligt er tiltænkt denne/disse region(er), besættes af et medlem fra en anden region.  

2.2.4 For at sikre et løbende rul i styregruppen, vælges 3 medlemmer på en periode på 3 år, 

mens 2 medlemmer vælges på en periode på 2 år ved det stiftende repræsentantskabs-

møde. Ved de efterkommende valg på repræsentantskabsmøderne, vælges medlem-

merne til styregruppen for en periode på 3 år ad gangen. 

2.2.5 Styregruppemedlemmer kan modtage genvalg. 

2.2.6 Skifter et styregruppemedlem ansættelsessted, er det pågældende medlem, uanset at 

medlemmets valgperiode endnu ikke er udløbet, på valg ved det førstkommende ordi-

nære repræsentantskabsmøde, hvor repræsentantskabet vælger et medlem, der skal 

sidde i den resterende del af valgperioden. 

2.3 DOA skal have en Ledelse bestående af et medlem.  
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2.3.1 Forpersonen vælges af styregruppen.   

2.3.2 Forpersonen vælges for en periode på 5 år.  

2.3.3 Forpersonen kan modtage genvalg.  

2.4 DOA skal have en administration og et administrationssted beliggende på et af regionenes 

sygehuse. 

2.4.1 Forpersonen kan vælge DOA’s administrationssted og skal indgå aftale herom, hvoref-

ter forpersonen kan udpege sin administration i overensstemmelse med administrations-

stedet og inden for de af repræsentantskabet godkendte rammer. 

2.4.2 DOA’s administration kan ligge flere forskellige steder i landet, hvilket tilstræbes på 

sigt, når størrelsen berettiger dette.  

2.4.3 Skifte af administrationssted kan ske efter godkendelse af DOA’s styregruppe. 

3 Repræsentantskabet i DOA 

3.1 DOA’s repræsentantskab skal beslutte de overordnede rammer og retningslinjer for 

DOA’s virke.  

3.2 Der skal afholdes mindst et ordinært møde årligt, hvor repræsentantskabet mødes og fast-

lægger rammerne for DOA’s virke det næste år. Det ordinære repræsentantskabsmøde 

indkaldes af styregruppen med minimum 3 måneders varsel. 

3.3 Styregruppen indkalder til ekstraordinære møder for repræsentantskabet, såfremt styre-

gruppen finder det nødvendigt. Ekstraordinære repræsentantskabsmøder indkaldes med 

mindst 4 ugers varsel.  

3.4 Forslag til dagsordenen skal være styregruppen i hænde senest 2 uger inden repræsentant-

skabsmødets afholdelse. 

3.5 På det ordinære repræsentantskabsmøde skal dagsordenen som minimum indeholde: 

3.5.1 Valg af dirigent 

3.5.2 Forpersonens beretning om aktiviteten i DOA i det forgangene år 

3.5.3 Gennemgang af regnskabet for det forgangene år samt godkendelse heraf 

3.5.4 Gennemgang af budget for det kommende år samt godkendelse heraf 

3.5.5 Forslag fra styregruppen 

3.5.6 Forslag fra repræsentantskabet 
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3.5.7 Når valgperioderne for hhv. de interne medlemmer i styregruppen og medlemmerne i 

direktionen er udløbet skal dagsordenen ligeledes indeholde:  

3.5.7.1 Valg af nye medlemmer til styregruppen 

3.6 Beslutninger på repræsentantskabet træffes med simpelt flertal.  

3.7 Hver Part er berettiget til at møde med mere end én repræsentant, men det er alene med-

lemmet af repræsentantskabet, som har stemmeret.  

3.8 Såfremt styregruppen finder det nødvendigt, kan det kræves, at der er en egenbetaling per 

deltager ved repræsentantskabsmøderne. 

4 Styregruppen for DOA 

4.1 Styregruppen vælges af repræsentantskabet i overensstemmelse med pkt. 2.2 ovenfor.  

4.2 Styregruppen sørger for, at de af repræsentantskabet besluttede rammer og retningslinjer 

følges og gennemføres. Styregruppen varetager således repræsentantskabets interesser i 

DOA. 

4.3 Styregruppen konstituerer sig selv, og styregruppen vælger derfor selv sin egen forperson. 

Styregruppen konstitueres hver gang, der indtræder nye medlemmer i styregruppen.  

4.4 Styregruppen afholder møde 3-4 gange årligt. Styregruppemøderne indkaldes af styre-

gruppens forperson.  

4.5 Beslutninger i styregruppen træffes med simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed er for-

personens stemme afgørende.  

4.6 Forpersonen for DOA er berettiget til at være til stede på styregruppemøderne, men for-

personen har ingen stemmeret. 

5 Forperson for DOA 

5.1 Forpersonen vælges af styregruppen, jf. pkt. 2.3 ovenfor. Forpersonen kan ikke være med-

lem af styregruppen, men kan godt være medlem af repræsentantskabet. 

5.2 Forperson skal være ansat på en af regionens sygehuse. 

5.3 Forpersonen varetager den daglige ledelse af DOA inden for de af repræsentantskabet 

fastsatte retningslinjer og rammer, ligesom forpersonen for DOA skal følge styregruppens 

instrukser.  

5.4 Forpersonen har derudover ansvaret for administration af DOA’s daglige økonomi. 

5.5 Forpersonen ansætter sin egen administration, jf. pkt. 2.4 ovenfor til at assistere med va-

retagelsen af forpersonens opgaver. 
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5.6 Godtgørelse af de direkte og indirekte udgifter, herunder lønkompensation for arbejde 

udført for DOA, sker ved kompensation til administrationsstedet efter aftale med styre-

gruppen.   

6 Økonomi 

6.1 Hver Part forpligter sig til med underskrift på nærværende Aftale at finansiere DOA med 

kr. 25.000 årligt indtil andet bestemmes af repræsentantskabet. Ændringer til det årlige 

finansieringsbeløb træder i kraft efter det næstfølgende repræsentantskabsmøde. 

6.2 Ingen part forpligter sig til at betale mere end det årlige kontingent, heller ikke i tilfælde 

af underskud.  

6.3 DOA bestræber sig på at blive eksternt finansieret. 

6.4 Administrationsstedet er i samarbejde med forpersonen ansvarlig for, at DOA’s budget 

overholdes. Såfremt budgetterne overskrides, skal DOA’s forperson orientere administra-

tionsstedet og styregruppen, som i samråd beslutter hvordan budgettet skal tilpasses, så-

ledes at der ikke opstår et økonomisk underskud.   

6.5 Et eventuelt underskud som alligevel måtte opstå, skal dækkes af administrationsstedet. 

7 Rettigheder og Publikation 

7.1 DOA’s formål er alene at være en forskerstøtteenhed, hvorfor der ikke foretages forsk-

ning i DOA. Der vil således heller ikke være grundlag for publikation under DOA. Så-

fremt der alligevel bliver grundlag for en publikation under Aftalen og i DOA, vil ret-

ningslinjerne herfor blive aftalt særskilt mellem Parterne.  

7.2 Hver Part har ret til al den viden, know-how, opfindelser og lignende, som Parten bidrager 

med til DOA (”Baggrundsviden”). 

7.3 Parterne har en Aftalens løbetid en vederlagsfri, ikke-eksklusiv, uoverdragelig ret til at 

benytte de øvrige Parters Baggrundsviden i det omfang, det er nødvendigt for at udføre 

opgaver under Aftalen. 

7.4 Rettigheder til opfindelser, resultater, know-how og lignende (”Forgrundsviden”), der op-

står i forbindelse med Aftalen og DOA ejes af Parterne i fællesskab i henhold til deres 

intellektuelle bidrag.  

7.5 Studiet udført med forskerstøtte fra DOA skal følge anbefalingerne fra International Com-

mittee of Medical Journal Editors (ICMJE) for rapportering, redifering og offentliggø-

relse af videnskabeligt arbejde i medicinske tidsskrifter. 
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8 Nye Parters Indtræden 

8.1 Det er Parternes intention, at samtlige danske ortopædkirurgiske afdelinger skal være en 

del af DOA, jf. pkt. 1.3, tilbydes de afdelinger, som ikke er en del af Aftalen ved Aftalens 

underskrift at tiltræde Aftalen i overensstemmelse med Bilag 1.  

8.2 Der kræves ikke accept fra Parterne til at øvrige afdelinger kan tiltræde Aftalen, så længe 

dette gøres på de eksisterende vilkår. Det er dog forpersonens opgave at orientere repræ-

sentantskabet om, at en afdeling er tiltrådt Aftalen. 

9 Ansvar og Forsikring 

9.1 Parterne er som offentlige institutioner selvforsikret i overensstemmelse med dansk ret.  

9.2 Parterne er erstatningsansvarlige efter dansk rets almindelige regler. Hver Part er forplig-

tet til at skadesløsholde de øvrige Parter for tab, som de øvrige Parter måtte lide som følge 

af: i) en Parts misligholdelse af Aftalen, ii) en Parts groft uagtsomme eller fortsættelige 

handlinger, eller iii) overtrædelse af gældende lovgivning.  

9.3 Parterne skal dog ikke skadesløsholde hinanden for indirekte tab, såsom tab ad goodwill.  

9.4 Parterne hæfter kun med deres indbetalte beløb og har herudover ingen hæftelse for 

DOA’s forpligtelser.  

9.5 Hverken DOA’s forperson, styregruppemedlemmer eller repræsentantskabsmedlemmer 

hæfter for DOA’s forpligtelser. 

10 Personoplysninger 

10.1 Parterne er forpligtet til at overholde gældende databeskyttelseslovgivning.  

10.2 Der skal som udgangspunkt ikke udføres forsøg eller studier under DOA, hvorfor der ikke 

deles personoplysninger i nogen som helst former på patienter.  

10.3 Det er alene personoplysninger på medlemmer af repræsentantskabet, styregruppen, for-

personen og administration i form af navn, e-mail, telefonnummer, titel og adresse på 

arbejdspladsen, der deles under nærværende Aftale.  

10.4 Hver Part er selvstændig dataansvarlig for de personoplysninger, der modtages under Af-

talen.  

10.5 Såfremt det viser sig, at det er nødvendigt at dele øvrige personoplysninger i de i pkt. 10.3 

nævnte, evt. som følge af arbejde med konkrete protokoller/forskningsforsøg, vil dette 

blive regulereret i særskilte aftaler.  

11 Hemmeligholdelse 

11.1 Parterne er forpligtet til at hemmeligholde de andre Parters Baggrundsviden fortrolig, li-

gesom Parterne er forpligtet til at holde øvrige fortrolige oplysninger fra DOA fortrolig.  
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11.2 Parterne kan dog videregive disse oplysninger til deres rådgivere i nødvendigt omfang.  

11.3 Ovennævnte fortrolighedsforpligtelse omfatter ikke viden, som: 

11.3.1 Er offentligt kendt, uden at dette skyldes tilsidesættelse af hemmeligholdelsesforplig-

telsen. 

11.3.2 Er modtaget fra tredjemand som har været berettiget til at videregive den pågældende 

viden. 

11.3.3 Skal videregives til tredjemand på grundlag af en forpligtelse fastsat ved lov, dom eller 

andre bindende afgørelser. 

12 Aftalens Ikrafttræden og Ophør 

12.1 Aftalen træder i kraft, når mindst to Parter har underskrevet Aftalen. Det er således ikke 

en betingelse for Aftalens ikrafttræden, at Aftalen skal være fuldt underskrevet. De Parter 

som har underskrevet Aftalen er således til enhver tid forpligtet til at efterleve Aftalen, 

medmindre Parten er trådt ud af Aftalen i overensstemmelse med pkt. 12.2 nedenfor.  

12.2 Enhver Part er berettiget til at træde ud af Aftalen med et varsel på mindst 3 måneder. 

Vælger en Part at udtræde af Aftalen med effekt før afholdelse af næste repræsentant-

skabsmøde, bliver Parten ikke refunderet hverken hele eller dele af sit eventuelle årlige 

tilskud. Parten er heller ikke berettiget til udbetaling af en forholdsmæssig andel af 

DOA’s formue.   

12.3 Så længe der er mindst to Parter, som er aktive under DOA, er nærværende Aftale gæl-

dende. 

13 Misligholdelse 

13.1 Såfremt en Part væsentligt misligholder sine forpligtelser under nærværende Aftale, kan 

repræsentantskabet beslutte at ekskludere Parten fra DOA og Aftalen. En sådan beslut-

ning kan kun vedtages med 2/3 stemmeflertal. Som væsentlig misligholdelse betragtes:  

13.1.1 Tilsidesættelse af hemmeligholdelsesforpligtesen,  

13.1.2 Manglende betaling af det årlige bidrag. 

14 Værneting 

14.1 Aftalen er undergivet dansk ret.  

14.2 Tvister mellem Parter, der udspringer af Aftalen eller af tvister vedr. Aftalens eksistens, 

som ikke kan løses i mindelighed mellem Parter, afgøres ved de almindelige danske dom-

stole. 

Underskriftsider følger 

 



På vegne af Hvidovre: 

Sted: Hvidovre 
Dato: 04.09.2025 

Navn: 
Titel: 

PD Dr. med. Tazio Maleitzke, MD 
Associate Professor, Head of Trauma Research 
Trauma Orthopaedic Research Copenhagen 
Hvidovre (TORCH) 

Department of Orthopaedic Surgery 
Copenhagen University Hospital Hvidovre 
University of Copenhagen 

Sted: Hvidovre 
Dato: 04.09.2025 

Nanna Salling, MD 
Cheflæge 

Department of Orthopaedic Surgery 
Copenhagen Universlty Hospital Hvidovre 
University of Copenhagen 
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På vegne af Rigshospitalet: 

    

Sted:     Sted:  

Dato:     Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________  __________________________ 

Navn:    Navn: 

Titel:    Titel: 

  

Claus Munk Jensen
Cheflæge

RH  
24-06-2025











24-02-2026
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På vegne af Aarhus: 

    

Sted:     Sted:  

Dato:     Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________  __________________________ 

Navn:    Navn: 

Titel:    Titel: 

 

 

 

 

 

 

Sted:  

Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________ 

Navn: Jørgen Frøkiær,  

Titel: Institutleder, Klinisk Medicin AU   

Aarhus Universitetshospital
12-11-25

Aarhus Universitetshospital
12-11-25

Barbara Smith Dyrmose
Chefsygeplejerske

Ole Rahbek
Lærestolsprofessor

24-02-2026



 

Side 24 af 35 

 

 

På vegne af Gødstrup: 

    

Sted:     Sted:  

Dato:     Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________  __________________________ 

Navn:    Navn: 

Titel:    Titel: 

 

 

 

 

 

 

Sted:  

Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________ 

Navn: Jørgen Frøkiær,  

Titel: Institutleder, Klinisk Medicin AU   

Gødstrup
24-06-2025

Torben Bæk Hansen

Cheflæge/professor

24-02-2026



24-02-2026



24-02-2026



24-02-2026
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Bilag 1:  

 

 

T I L T R Æ D E L S E S B L A N K E T 

 
Undertegnede:  

 

Navn på sygehus: __________________________________ 

 

Navn på afdeling: __________________________________ 

 

Adresse: __________________________________________ 

 

Postnummer: ______________________________________ 

 

CVR nr.: __________________________________ 

 

Ønsker at tiltræde samarbejdsaftalen vedr. etablering og drift af Danish Orthopedic Academy 

(”DOA”) på de vilkår og betingelser, der er beskrevet i samarbejdsaftalen, som i øvrigt gælder 

for de øvrige parter i DOA på tidspunktet for underskrift af nærværende blanket.  

 

 

På vegne af ___________________:  På vegne af ___________________: 

Sted:     Sted:  

Dato:     Dato:  

 

 

 

 

 

__________________________  __________________________ 
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